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STATUTS 

Entre les soussignes (les "Membres Fondateurs"): 

Paul di Felice, luxembourgeois, Professeur Universite Luxembourg, 169, route de Longwy, L-1941 Luxembourg 
Isabelle Faber, luxembourgeoise, conseiller en communication , 14 rue JG de Cicignon, L-1335 Luxembourg 
Laura Giallombardo, fran9aise, employee prive, 64, Bd Napoleon l er , L-2210 Luxembourg 
Laurent Loschetter, luxembourgeois, independant, 156 rue Reverend Pere Jacques Thiel, L-3572 Dudelange 
Florence Reckinger - Tadde'i, franqaise, employee prive, Grevelshaff, L-8059 Bertrange 
Anke Reitz, beige, conservatrice/curatrice, BahnhofstraBe 5A, B-4780 Sankt Vith (B) 

Marita Ruiter, autrichienne, independante, 21, rue du St-Esprit, L-1475 Luxembourg 
Nico Steinmetz, luxembourgeois, architecte, residant au 8A, rue Malakoff, L-21 14 Luxembourg 
Michele Walerich, luxembourgeoise, commissaire d’exposition, 70, me Pierre Krier, L-1880 Luxembourg 
Anouk Wies, luxembourgeoise, employee privee, 310, rue de Cessange, L-1321 Luxembourg 

et tous ceux qui deviendront membres par la suite, est formee une association sans but lucratif, conformement a 
la loi modifiee du 21 avril 1928, sur les associations sans but lucratif et les etablissements d'utilite publique, 
regie par cette loi et les presents statuts. 

Titre l er - Denomination, Siege Social, Objet, Duree 

Art. 1. -Denomination 

L'association porte la denomination " Let’z Arles", Association sans but lucratif (ci-apres 
['"Association"). 

Art. 2. - Siege Social 

Le siege social de l'Association (le "Siege Social") est etabli dans la ville de Bertrange, Grand-Duche 
de Luxembourg. 

Le Siege Social peut etre transfere a toute adresse dans une autre commune du Grand-Duche de 
Luxembourg par resolution de l'Assemblee Generale. 

Le Siege Social peut etre transfere a toute adresse au sein de la meme commune au Grand-Duche de 
Luxembourg par resolution du Conseil d' Administration. 

Art. 3. - Duree 

L'Association est constituee pour une duree indeterminee. 

Titre 2 - Objet 

Art. 4. L'Association est constituee sans but lucratif conformement a la loi modifiee du 21 avril 1928 sur les 
associations et les fondations sans but lucratif (la "Loi") afin de developper des projets culturels entre 
Arles (en Camargue) et le Luxembourg. L’association a plus particulierement pour but de mettre en 
place et developper une presence d’artistes lies au Luxembourg aux Rencontres de la photographic 
d’Arles, la creation d’un prix, la production d’expositions, de catalogues, livres et tous meubles ou 
produits en relation avec ce projet. 

L'Association peut egalement participer a ['organisation par tous moyens, de toute exposition, 
manifestation, prix, residence d’artiste, projet ou autre, national et international, qu'elle jugera de nature 
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a contribuer a la promotion du debat critique au sujet de l'art en general et de la photographie en 
particulier. 

Elle pourra devenir membre et de facon generale aider et assister par tous moyens tout etablissement, 
association ou fondation poursuivant un objet similaire ou complementaire au sien. 

Afm de mener a bien ces projets, le Conseil d’Administration pent creer un ou des comites de pilotage 
et des groupes de travail, composes de membres qu’il designera au sein du Conseil d’Administration ou 
de membres externes a l’association, notamment des representants du Ministere de la Culture et/ou des 
institutions culturelles competentes. 

Titre 3 - Participation des membres 

Art. 5.Membres-actifs 

a) Le nombre minimum de Membres-actifs est de trois (3). 

b) Sont Membres-actifs de l'Association, les Membres Fondateurs ainsi que toutes les personnes 
physiques ayant ete parrainees par deux autres Membres-actifs, le cas echeant suivant les 
modalites fixees par un reglement interieur etabli par le Conseil d’Administration, et ayant 
accepte de se soumettre aux presents statuts et, le cas echeant, au reglement interieur de 
l’Association, s’il y en a, ayant ete acceptees en tant que Membres-actifs au sein de 
l'Association et ayant rempli leurs obligations financieres envers l'Association (les "Membres- 
actifs" et chacun un "Membre-actif). Les Membres-actifs jouissent seuls des dispositions 
prevues par la Loi. 

c) L'admission a l'Association pent etre accordee a un Membre-actif potentiel sur demande ecrite 
adressee ail Conseil d'Administration, qui statuera a la majorite simple de ses Membres sur la 
demande conformement a l'objet de l'Association. En cas de refus, le Conseil d'Administration 
n'est pas tenu de motiver sa decision. 

d) La participation des Membres-actifs prend fin par voie de demission, d'exclusion ou de deces. 

e) Un Membre-actif doit faire part de sa demission au Conseil d'Administration par voie ecrite 
moyennant une periode de preavis de deux (2) mois ; la demission prendra effet a la fin de 
l'exercice financier en cours de l'Association. Le deces d’un Membre-actif sera assimile a une 
demission et la date de son deces - a celle de la notification de la demission. Les heritiers ou 
ayants-droits n’auront aucun droit a faire valoir en cette qualite. 

f) Sous reserve de l’approbation de l’exclusion par l’Assemblee Generale, le Conseil 
d'Administration peut exclure tout Membre-actif a tout moment en cas de cause serieuse 
incompatible avec le statut de Membre-actif, notamment en cas de conflit d’interet, de 
comportement dommageable a l'Association ou non conforme aux statuts ou, le cas echeant, 
au reglement interieur, perte d'honorabilite suite a une condamnation penale, la decouverte de 
faits dont se serait rendu coupable le Membre-actif et qui pourraient directement ou 
indirectement porter prejudice a l'Association. La decision d'exclusion sera communiquee au 
Membre-actif concerne par ecrit. 

g) En cas de non-paiement de la cotisation incombant au Membre-actif avec un retard de plus de 
six (6) mois et un mois (1) apres mise en demeure de paiement de ladite cotisation, le 
Membre-actif en defaut de paiement de la Cotisation Annuelle sera repute demissionnaire sans 
autres formalites. 

h) Les Membres-actifs doivent s'acquitter d'une cotisation annuelle (la "Cotisation Annuelle") 
dont le montant est revisable tous les ans et qui sera determine par le Conseil d’Administration 
dans les limites d’un montant minimal de 50 euros et maximal de 500 euros par an. La 
Cotisation annuelle doit etre acquittee chaque annee. Tout Membre-actif doit payer la totalite 
de la Cotisation Annuelle, meme s'il n'est pas Membre-actif pour la duree entiere de l'annee en 
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question. Les cotisations et droits d'inscription acquittes par les Membres-actifs de 
l'Association restent acquis a l'Association et ne peuvent en aucun cas leur etre restitues. 


Art. 6. Membres et Membres-Bienfaiteurs 

L’Association peut avoir des membres et des membres-bienfaiteurs, personnes physiques ou morales, 
qui entendent soutenir les activites de l'Association moyennant une cotisation fixee annuellement par le 
Conseil d’Administration dans les limites suivantes: 

a) membres : minimum de 20€ et maximum de 200€ par personne physique par an et minimum de 
50€ et maximum de 5.000€ par personne morale et par an; 

b) membres-bienfaiteurs : minimum de 300€ et maximum de 1.000€ par personne physique et par an 
et maximum de 10.000€ par personne morale et par an. 

L’Association peut, a sa discretion, donner acces a ses adherents a des manifestations organisees par 
l’Association a des conditions privilegiees. 

Les adherents ne font pas partie de l’Assemblee Generale. 11s n’ont pas le droit d’y assister, sauf s’ils 
sont invites expressement par le Conseil d’Administration et ne disposent pas de droit de vote. 

Art. 7. Des membres honoraires 

Des personnes ayant rendu de grands services contribuant a la renommee de l'Association ou a la 
realisation de son objet ou aux arts d’une fa con generale pourront se voir proposer la qualite de 
membre honoraire. L'Assemblee Generale decide de l'attribution de la qualite de membre honoraire sur 
proposition du Conseil d' Administration. Les membres honoraires sont exemptes de l'obligation de 
payer la Cotisation Annuelle. 11s n’assistent pas aux Assemblies Generates, sauf a y etre invites 
expressement par le Conseil d’Administration. 11s ne disposent pas d’un droit de vote. 

Titre 4 - Le Conseil d'Administration 

Art. 8. L'Association est administree par un Conseil d'Administration (le "Conseil d'Administration") 
compose de trois (3) a treize (13) Membres (chacun un "Membre du Conseil d’Administration"). 

Art. 9. Les Membres du Conseil d’Administration sont elus par l'Assemblee Generale parmi les Membres- 
actifs pour une duree de trois (3) ans. Tout Membre-actifs peut etre elu au Conseil d'Administration. Le 
Conseil d'Administration peut egalement proposer de futurs candidats. Les Membres du Conseil 
d'Administration sont reeligibles ; ils sont revocables par decision de l’Assemblee Generale, avec ou 
sans cause. 

Art. 10. Les Membres du Conseil d'Administration operent a titre honorifique. Toutefois, les frais et debours 
raisonnables qu'ils avancent pour l'exercice de leur mandat leur sont rembourses par l'Association sur 
presentation des justificatifs de paiement. 

Art. 11. Les Membres du Conseil d'Administration peuvent elire entre eux, a la majorite simple, un president (le 
"President") et un a deux vice-presidents, un tresorier (le "Tresorier") et un secretaire (le 
"Secretaire"). Les fonctions de vice-president et de tresorier ou de secretaire peuvent etre cumulees. 

Art. 12. Le Conseil d'Administration gere les affaires de l’Association et jouit des pouvoirs les plus etendus 
dans tous les domaines, non autrement reserves a l’Assemblee Generale, pour prendre tout acte et 
toutes les mesures (y compris en matiere de recrutement, remuneration et gestion du personnel de 
l’Association) en vue de l’accomplissement de l’objet de l’Association et l’execution des decisions de 
l’Assemblee Generale. II peut notamment decider souverainement de tous les actes, conventions, 
transactions, compromis, acquisitions, echanges ou locations de biens meubles et immeubles a titre 
gratuit ou non (dans les limites de la Loi). 

Art. 13. Le Conseil d’Administration represente l'Association dans toutes les operations judiciaires et 
extrajudiciaires. En toutes circonstances, l’Association est dument engagee vis-a-vis des tiers par deux 
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Membres du Conseil d'Administration agissant de fafon conjointe, sans prejudice de la responsabilite 
collegiale du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est autorise, sous sa 
responsabilite, a deleguer des pouvoirs a tout membre ou a tout tiers pour tout acte necessaire, utile ou 
en lien avec la realisation de l’objet de 1’ Association. 

Art. 14. Le President ou, a defaut, deux Membres du Conseil d’Administration convoque(nt) une reunion du 
Conseil d'Administration au moins une fois par an (une "Reunion du Conseil d'Administration") au 
moyen d’un avis ecrit, par lettre ou courrier electronique ou tout autre moyen de communication 
equivalent, au moins 24 heures a 1’ avance. 

Au moins trois Membres du Conseil d'Administration doivent etre presents afm de pouvoir valablement 
deliberer et prendre des decisions. 

Art. 15. Les decisions du Conseil d'Administration sont prises a la majorite simple des votes exprimes des 
Membres du Conseil d'Administration presents ou representes. Le President dispose d'un vote decisif 
en cas de parite des votes. 

Le Conseil d'Administration peut valablement prendre des resolutions par voie circulaire. Les 
resolutions circulaires doivent etre signees par la majorite simple des Membres du Conseil 
d’Administration, constitute d’un ou de plusieurs documents identiques chacun signe par un ou 
plusieurs Membres du Conseil d'Administration concernes. 

Titre 5 - L 'Assemblee Generale 

Art. 16. L'assemblee generale des Membres-actifs de l'Association (l'"Assemblee Generale") constitue l’organe 
de representation de tous les Membres-actifs. 

Art. 17. L 'Assemblee Generale possede les pouvoirs qui lui sont expressement accordes par la Loi ou par les 
presents statuts. Sont notamment reserves a sa competence: 

a) l'election et la revocation des Membres du Conseil d'Administration; 

b) l’approbation des budgets et des comptes; 

c) l'approbation du rapport annuel; 

d) la nomination de deux reviseurs de caisses ; 

e) la decharge des Membres du Conseil d'Administration; 

f) l'admission des membres honoraire; 

g) le controle des comptes; 

h) l’exclusion d’un Membre-actif pour un motif serieux autre que le non-paiement de la Cotisation 
Annuelle ; 

i) la modification des statuts de l'Association; 

j) la dissolution volontaire de l'Association. 

Art. 18. Chaque Membre-actif possede une voix. 

Art. 19. L ’Assemblee Generale est convoquee par le President ou, a defaut, par deux Membres du Conseil 
d’Administration, au moins une fois par an et de tacon extraordinaire chaque fois que les interets de 
l'Association le requierent. 

Art. 20. Une Assemblee Generale extraordinaire doit etre convoquee par le President ou, a defaut, par deux 
Membres du Conseil d’Administration, si plus de 20% des Membres-actifs ou plus de la moitie du 
Conseil d'Administration en font la requete. 

La convocation a une Assemblee Generale extraordinaire doit etre faite par ecrit au moins deux (2) 
semaines avant la date de la tenue de l'assemblee. 

La convocation doit contenir l'ordre du jour de l'Assemblee. Toute proposition de modification des 
statuts doit etre specialement indiquee dans la convocation. 

Art. 21. L'Assemblee Generale ne peut statuer que sur les points inscrits a l'ordre du jour. 
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Art. 22. Les Membres-actifs, representant 20% des Membres-actifs inscrits sur la derniere liste annuelle, 
peuvent demander l’ajout de points a l'ordre du jour jusqu'a deux (2) jours avant la tenue de chaque 
Assemblee en les adressant par ecrit, signes par tous les Membres-actifs dont emane la demande, au 
Conseil d' Administration, sauf en cas de proposition de modification des statuts dont 1’ inscription a 
l’ordre dujour n’est acceptee que jusqu’a deux (2) jours avant l’envoie des convocations. 

Art. 23. Un Membre-actif peut etre represente a une Assemblee Generale en nommant par ecrit (par lettre ou 
courrier electronique ou tout moyen similaire, etant entendu que le Membre-actif qui choisit de donner 
mandat par voie electronique assume tous les risques lies a ce mode de transmission) un representant 
qui doit lui-meme etre un Membre-actif. 

Art. 24. Les reunions de l’Assemblee Generale sont presidees par le President, ou, en son absence, l’un des 
vice-presidents, ou, a defaut, par un president pro tempore elu par l’Assemblee Generale a la majorite 
simple. 

Art. 25. Les resolutions de l’Assemblee Generale sont prises a la majorite simple des votes exprimes des 
Membres-actifs presents ou representes a l'Assemblee Generale, sauf en cas de modification des statuts 
ou de dissolution de l’Association. 

Art. 26. Sous reserve de l’Art. 31. ci-dessous, les modifications des statuts ou la dissolution volontaire de 
l'Association requierent la presence d’au moins deux tiers des Membres-actifs ay ant un droit de vote 
presents ou representes, et l’approbation par la majorite des deux tiers des votes exprimes de ces 
Membres-actifs presents ou representes a l'Assemblee Generale. 

Au cas oil une Assemblee Generale n'atteint pas le quorum necessaire pour la modification des statuts 
ou la dissolution volontaire, une seconde assemblee sera convoquee, qui pourra passer les resolutions 
independamment du nombre de Membres-actifs presents ou representes, sous reserve de 
l’homologation de la decision par le Tribunal d’Arrondissement du siege de l'Association 
conformement a la loi luxembourgeoise. Cette precision doit etre indiquee dans la notice de 
convocation. 

Art. 27. Toute modification de l'objet de l'Association entraine l'application des regies speciales suivantes: 

• la seconde Assemblee Generale ne sera valablement constitute que si la moitie au moins de 
ses Membres-actifs ayant un droit de vote est presente ou representee ; 

• la decision n'est adoptee, dans l'une ou dans l'autre Assemblee Generale, que si elle est votee a 
la majorite des trois quarts des votes exprimes; 

• si, dans la seconde Assemblee Generale, les deux tiers des Membres-actifs ne sont pas 
presents ou representes, la decision devra etre homologuee par le Tribunal d’Arrondissement 
du siege de l'Association. 

Art. 28. Les Membres du Conseil d' Administration peuvent egalement voter en tant que Membre-actif a 
l'Assemblee Generale. 

Art. 29. Les resolutions de l'Assemblee Generale sont consignees dans des proces-verbaux et sont signees par le 
president et le secretaire de l’Assemblee Generale et par tout Membre-actif de l’Assemblee qui en ferait 
la demande. Ces proces-verbaux sont tenus au siege de l’Association oil tout Membre-actif peut en 
prendre connaissance. 

Titre 7 - Divers 

Art. 30. - Exercice financier, etablissement et controle des comptes 

L'exercice financier de l'Association correspond a l'annee calendaire. 11 commence le l er janvier et se 
termine le 31 decembre de chaque annee. Par exception, le premier exercice debutera le jour de la 
constitution de l'Association et se cloturera le 31 decembre de la meme annee. 

Les comptes sont etablis par le Conseil d’Administration qui peut se faire assister par un comptable de 
son choix. Les deux reviseurs de caisse nommes par l’Assemblee Generale ont droit a tout moment de 
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controler les etats financiers et les avoirs de l’Association et en font rapport a la prochaine Assemblee 
Generale. 


Les comptes pour l’exercice ecoule et le budget du prochain exercice sont soumis pour approbation a 
I’ Assemblee Generale au cours de l’annee apres avoir entendu le rapport du Conseil d’Administration. 
Apres approbation des comptes, l’Assemblee Generale statue par un vote special sur la decharge aux 
Membres du Conseil d’Administration. 

Art. 31, — Dissolution - Liquidation de 1' Association 

L'Association peut etre dissoute par une resolution de l'Assemblee Generale. 

En cas de dissolution et de liquidation de l'Association, ses biens seront donnes a toute association, 
institution, projet ou ceuvre de charite proposes par le Conseil d’Administration par voie de resolution 
de l'Assemblee Generale. 

Art. 32. Dispositions generates. 

D'une maniere generale, il est renvoye a la loi modifiee du 21 avril 1928, ou toute autre loi qui pourra 
s’y substitute de temps a autre, sur tous les points non prevus dans les statuts. 
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